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Voluntarios

REGULAMENTO

APRESENTACAO

Fundada em janeiro de 1997, por iniciativa do empresariado do Rio Grande do Sul, a ONG Parceiros
Voluntarios é uma organizagdo ndo governamental, sem fins lucrativos, apartiddria e tem por Visdo
“Ser um movimento disseminador da cultura do voluntariado organizado no Brasil, visando pessoas,
comunidades e uma sociedade mais soliddria” e a Missdao de “Mobilizar, Articular, Formar pessoas e
instituicoes, estimulando redes e parcerias para o atendimento das demandas sociais pelo trabalho
voluntdrio organizado”.

Em 28 de outubro de 2008, assinou o Termo de Cooperacdo Técnica de n2 ATN/ME — 11177-BR, com o
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) para a realizacdo do projeto de “Desenvolvimento de
Principios de Transparéncia e Prestacao de Contas em Organiza¢Ges da Sociedade Civil”, que visa
contribuir para a melhoria dos processos das Organizacdes da Sociedade Civil, com duracdo prevista
para 36 meses e de forma gratuita.

CONVITE 001/2010 - 2011 — Processo Seletivo para Organizacdes da Sociedade Civil

1. MUNICIPIO DE REALIZAGAO: SANTA MARIA/RS

2. OBJETO

Selecdo de 30 Organizagdes da Sociedade Civil do Estado do Rio Grande do Sul para participacdo do
Projeto de “Desenvolvimento de Principios de Transparéncia e Prestacao de Contas em Organizagoes
da Sociedade Civil”, através do curso “Educando para a Transparéncia” a ser realizado no municipio
de SANTA MARIA/RS.

3. PERIODOS DE INSCRICOES

De 19.07.2010 a 06.08.2010
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3.1 FICHA DE INSCRICAO:
Passo a passo:

1. Acessar aficha de inscricdo pelo site

http://www.parceirosvoluntarios.org.br/transparencia.asp ou na Unidade Parceiros

Voluntdrios do seu municipio;

Preencher a ficha de inscricdo com dados completos e legiveis;

Enviar a ficha de inscri¢cdo pelo correio ou e-mail, conforme os enderecos abaixo, até a data
limite — 06 de agosto de 2010.

transparencia@parceirosvoluntarios.org.br
Ou
ONG Parceiros Voluntarios — Setor de Administracao - Largo Visconde do Cairu
n? 17 — 82 andar — Centro — Porto Alegre/RS — CEP 90030-110

4 CRITERIOS PARA INSCRICAO: FICHA DE INSCRICAO E DOCUMENTOS

4.1 Os CRITERIOS para a inscri¢do:

= Ser sem fins lucrativos;

= Ser apartidaria;

= Ter sede em endereco préprio (desvinculada de residéncia familiar);

= Estarinscrita no Conselho (Conselho Municipal ou Estadual da drea de atuagao da OSC);

= Disponibilidade e comprometimento em participar, integralmente, do Projeto Desenvolvimento de
Principios de Transparéncia e Prestacao de Contas em Organizacdes da Sociedade Civil, bem como a
propagacao destes Principios para todos da Organizacao.

4.2. DOCUMENTOS

Os documentos abaixo deverdo ser apresentados para o Consultor por ocasido da Visita e Entrevista

presencial, que serd previamente agendada apds o recebimento da Ficha de Inscricdo:
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= Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

= Atestado de Pleno e Regular Funcionamento emitido por um érgao publico;

= Certiddo Negativa do INSS atualizada;

= Certiddo da Regularidade com FGTS atualizada;

= Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
atualizada;

= CPF e Identidade do Dirigente da OSC.

Obs.: Caso as certidoes ( INSS e FGTS ) ndo estejam disponiveis no momento, serd marcada outra data

para sua apresentagdo.

Os documentos abaixo deverdo ser entregues para o Consultor por ocasido da Visita e Entrevista

presencial, que serd previamente agendada apds o recebimento da Ficha de Inscricdo:

= (Copia do Estatuto e Ata da Eleicdo da Diretoria atual da OSC (registrada);
= Cépia do Balango Patrimonial 2009;

5. INFORMACOES GERAIS RELATIVAS AO PROJETO

O Projeto tem por objetivo Desenvolver Principios de Transparéncia e Prestacdo de Contas em
Organizag¢Oes da Sociedade Civil (OSC) para que, a implementacdo e incorporagdo desses Principios
contribuam para a melhoria dos processos da OSC e o cumprimento efetivo de sua Missdo, a partir de
trés elementos:

a) Responsabilidade de cumprir com seus compromissos;

b) Responsabilidade de prover informacdes confidveis e transparentes;

¢) Responsabilidade por suas acGes e decisdes.

Para desenvolver, implementar e incorporar os Principios de Transparéncia e Prestacdo de Contas

serdao desenvolvidas as seguintes macro atividades:

1. Desenvolvimento dos Principios Transparéncia e Prestacdo de Contas para Organiza¢Ges da
Sociedade Civil.

2. Implementacdo das acbes de Principios de Transparéncia e Prestacdo de Contas em Organizacdes
da Sociedade Civil.

3. Fortalecimento de ambientes institucionais para inclusdo de Principios de Transparéncia
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e Prestacdo de Contas.

4. Disseminacgado dos resultados do Projeto.

Na primeira atividade foi desenvolvido o Documento Base contento conceitos e praticas de
Transparéncia e Prestacdo de Contas, o qual orientara o processo de implementacdo dos Principios nas
Organizag¢Oes da Sociedade Civil, que se dara através de capacitacdao com durag¢do de 100 horas, sendo
72 horas presenciais e 28 horas a distancia. Além desta capacitacdo todas as OSC serdo
acompanhadas, por 08 meses com o objetivo de assessorar no processo de implantagdo dos Principios.
Ao final, o objetivo é que a metodologia estruturada e validada passe a ser disseminada e adotada em
entidades de todo o Brasil.

Serdo realizados dois Seminarios, uma Conferéncia e a publicacdo das melhores praticas do Projeto,
tanto por meio presencial quanto pela Internet.

Para saber mais detalhes do Projeto, acesse:
http://www.parceirosvoluntarios.org.br/transparencia.asp

6. INFORMAGCOES SOBRE O CURSO “EDUCANDO PARA A TRANSPARENCIA”

6.1 Para o atendimento do objetivo geral do Projeto, as OSC selecionadas deverdo obrigatoriamente
participar das duas etapas, as quais sdo complementares:

= Curso: “Educando para a Transparéncia” (72 horas presenciais mais 28 horas via internet);
= Atividades de Acompanhamento (durante 08 meses, na Sede da OSC).

6.2 Objetivo da Curso:
Capacitar as Organizacdes da Sociedade Civil para a implementacao de Principios de Transparéncia e
Prestacdo de Contas.

6.3 Conteldos Programaticos do Curso:
e Afinal de Contas, O que é o Terceiro Setor?;
e Transparéncia e Prestacdo de Contas: Por qué e Para qué?;
e Preparando o Terreno;
e Rumo a acdo;
e A OSC Legal.
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6.4 Carga Horaria, data e local do curso:

e Presencial: 72h

Data Més/ano Horario Local
09, 10,16,17,23,24 e 30 Setembro/2010 | 8h30min as 18h Santa Maria
01e02 Outubro/2010 8h30min as 18h Santa Maria

e Viainternet (28h):

Periodo: 03 de outubro a 10.dezembro de 2010

e Acompanhamento (Visitas as OSC)

Periodo: novembro/2010 a junho/2011

6.5 Publico alvo:

Dirigentes e responsaveis pelo processo de Prestacdo de Contas na Organizacdo da Sociedade Civil.

6.6 Niumero de Vagas por Organiza¢des da Sociedade Civil:
Cada OSC terd 02 (duas) vagas para participar do 32 grupo do Curso Educando para Transparéncia de
forma integral e continua.

6.7 Objetivo da Atividade de Acompanhamento
O Consultor especializado, apds o curso, acompanhara a Organizacdo da Sociedade Civil na
implementacao dos processos durante oito meses.

6.8 Certificacado
Serd fornecido um Certificado de Participacdo a OSC e, um Certificado para cada um dos participantes,
desde que obtenham a freqiiéncia minima de 80%;

6.9 Municipio de realizagdo do Curso - Santa Maria/RS

7. PROCESSO SELETIVO
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7.1 Comissdo Técnica:
Para a selecdo sera constituida uma Comissdo Técnica formada por Consultores Especialistas
juntamente com Técnicos da equipe da ONG Parceiros Voluntarios, que visitardo as Organizac¢des e

preencherdo o formuldrio padrao.

6.2 Etapas do Processo Prazos
Publicacdo do Convite 18.07.2010
12 Periodo de InscrigcOes 19.07 2 06.08.2010
Primera Palestra de Esclarecimento (em Santa Maria - RS) 27.07.2010
Segunda Palestra de Esclarecimento (em Santa Maria - RS) 09.08.2010

Visitas e Entrevistas as Organiza¢Oes Socidedade Civil (etapa
o 02.08 a 26.08.2010
eliminatodria)

Divulgacdo das Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas no
31.08.2010

site www.parceirosvoluntarios.org.br/projetosemparceria/BID

Inicio do curso 09.09.2010

8. INVESTIMENTOS E DESPESAS DE CUSTEIO

8.1 Sera de responsabilidade da ONG Parceiros Voluntarios o custeio dos investimentos necessarios
diretamente relacionados a:
e Execucdo do Curso “Educando para a Transparéncia”, modalidades: presencial (72h) e virtual
(28h);
e Visitas de Acompanhamento pelos Consultores — de novembro/2010 a junho/2011; e
e Material didatico, corpo docente e recursos instrucionais.

8.2 Sera de responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil e do PARTICIPANTE do Curso as
despesas relativas a alimentacdo, transportes, pedagios, estacionamentos, hospedagens e outras

despesas pessoais.

9. CONFIDENCIALIDADE
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A ONG Parceiros Voluntdrios se compromete em manter a confidencialidade das:

10

e Informacgdes e documentos;

e GravacgGes e imagens captadas durante o Curso, os quais serdo utilizadas somente para fins do
Projeto “Desenvolvimento de Principios de Transparéncia e Prestacao de Contas em
Organizagdes da Sociedade Civil”.

. INFORMAGOES GERAIS

Podera ser solicitado, a qualqguer momento, documentos, comprovagdes, materiais
complementares e/ou informagdes adicionais necessarias para subsidiar o trabalho da Comissdo
Técnica;

O nome da OSC selecionada serd divulgado em 31.08.2010 no site
www.parceirosvoluntarios.org.br/transparencia.asp ;

Sera assinado o Termo de Adesdo, no qual a OSC da ciéncia de seu comprometimento com o
Projeto, assegurando a incorporacdo e implementacdo dos Principios de Transparéncia e
Prestacdo de Contas em seu Modelo de Gestao;

As decis6es da Comissdo Técnica serdo soberanas e sobre elas ndo caberdo recursos;

As situagdes ndo previstas neste Regulamento serdo analisadas e decididas pela ONG Parceiros
Voluntarios;

Todo e qualquer esclarecimento pode ser obtido nos telefones:

Em Porto Alegre - (51) 2101.9790 e (51) 2101.9792 com Ana Elisa ou Vanessa, ou e-mail
transparencia@parceirosvoluntarios.org.br

11. REDE COLABORATIVA DO PROJETO

O Projeto é patrocinado pela PETROBRAS e, tem o apoio dos Conselhos Federal e Regional de

Contabilidade, Conselho Regional de Administracdao, Fundacdo Mauricio Sirotsky Sobrinho, Fundagao

GE, Gerdau, Grupo de Institutos, Fundacbes e Empresas, Instituto Brasileiro de Governanga

Corporativa, Instituto Vonpar, Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Ministério

Publico/RS, OAB/RS, Receita Federal/RS, Sebrae Nacional, Secretaria de Justica e Desenvolvimento

Social/RS, Conselho Estadual de Assisténcia Social, Casa do Menino Jesus de Praga, Unisinos,

Consultor Eduardo Szazi, Conselheiros e Equipe da ONG Parceiros Voluntarios.
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